Sefior
Francisco Ardon

Viceministro del Deporte y la Recreacion

Su Despacho

Estimado Sefior Arddn:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi info
actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por servicios
Profesionales NUmero 744-2014, aprobado mediante el acuerde Ministerial Numero 1
correspondiente al periodo del 3 al 28 de Febrero del presente afo, y para el cobrg
honorarios estoy presentando factura ndmero 542,

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.
2.

3.

8.

8.

10.
11,

Guatemala 28 de Febrero del 2,014,

Elaborar el plan de trabajo del mes de febrero del 2014.
Participar en reuniones semanales de planificacidn estratégica del eq
gestidn y asistencia técnica del CIEN,

Entrevistar, evaluar, inscribir y visitar los domicilios de los

rme de
Técnico
161-2014
de mis

uipo de

nuevos

participantes del Proyecto: Modelo de Convivencia Ciudadana, gue incluye los

Centros Recreativos Pirdmide, para la elaboracidn del diagndstico s
participante y su grupo familiar, de Villa Nueva. .

ocial del

Recibir la papeleria de los nuevaos participantes al Centro Recreativo

Piramide.

Elaborar el diagndstico social a los nuevos participantes inscritos al Centro

Recreativo Piramide, Villa Nueva.

Acompafar al nuevo Director del Centro en las actividades administrativas y

desarrolio de la curricula,
Llamar via telefonica y visitar los domicilios de padres de familia o enc
por inasistencia de los participantes. .
Atender personalmente y dar seguimiento a casos especiales
participantes del Centro Recreativo Pirdmide Villa Nueva.

de

argados

los

Atender personalmente a padres de familia para informar de los objetivos vy
alcances del Proyecto Modelo de Convivencia Ciudadana que incluye a los

Centros Recreativos Piramide.
Labor de Reclutamiento en las municipios de Villa Nueva.

Participar en reunidén del Equipo de Gestidn vy enlace municipal “am Villa
Canales para presentacian del equipo y propuesta de programacion de

actividades de la Municipalidad en el municipio durante el afio.




12. Participar en reunidén del Equipo de Gestion y enlaces municipales y de la
Coordinadora de la Juventud de Villa Nueva, para propuesta de _uamﬂmq:mn_o:

de actividades en el municipio durante el afio 2014.

13. Vaciar informacién de los participantes del Centro Recreativo Piramide de
Villa Nueva v Villa Canales, para ficha técnica de informacion personal de cada
participante solicitada por el Viceministerio del Deporte y la mmnﬂmmn_nﬂ.

14. Participar en taller semanal de “Plan de Vida”, Equipo de Gestion/ n_mz
15. Participar en la Reunién de Lideres Comunitarios del Municipio de Villa Nueva,
para presentacion de avances del proyecto y apoyo a la _wuoﬁ de
recfutamiento.

16. Participar en la Mesa de Coordinacion de Educacion de la _s::mn_um_,n_mm de
Villa Nueva, para lineamientos y programacion de actividades del terger nivel
del proyecto.
Participar en el Rally de Padres de Familia de la Escuela Nac onal de
Preprimaria de Alioto, para sensibilizar en el Tema de Ciudadania ysolicitud
de convocatoria al proceso de reclutamiento.

17

RESULTADQS OBTENIDOS:

1. Se realizaron las entrevistas iniciales para evaluar el perfil del participante
(Recopilacién de datos para el llenado de la Ficha Inicial).

2. Se realizaron las Visitas Domiciliarias de los nuevos participantes para obtener
los datos reales de la situacidn socioecondmica del participante y _ME grupo
familiar para el llenada de la Ficha Secial y el diagndstico social.

3. Identificacion de comportamiento y actitudes mostradas por los
participantes.

4. Avances en la ejecucién de la curricula planificada para el desarrol o de los
participantes.

5. Atencién personalizada a padres de familia en relacion al desarrollo de
actitudes y seguimiento a casos especiales de los participantes en &| Centro
Recreativo Piramide. _

6. Se contactd enlace con la clinica movil de odentologia de servicios Ucw_._nn_m de
la municipalidad de Villa Nueva, para la atencion de los umEn._nmw:ﬁmm del
Centro Recreativo Piramide.

7. Evaluacidn al seguimiento de casos especiales en conjunto con el Director del
Centro.

8. Lograr la participacion de los diferentes sectores que apoyan pragramas de

Educacidn que participan en el Municipio de Villa Nugwa

” ‘s
Zoila Roselia

SS.&E
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Sefor
Francisco Ardon

Viceministra del Deporte y la Recreacion

Su Despacho

Estimado Sefior Arddn:

De |la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi inf
resultados conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por servicios
Profesionales Numero 744-2014, aprobado mediante el acuerdo Ministerial Nimero 1
correspondiente al periodo del 03 de febrero al 31 de marzo del 2014.

MES DE FEBRERO

1.

INFORME FINAL DE RESULTADOS

Guatemala 31 de marzo amM_ 2,014.

Se realizaron las entrevistas iniciales para evaluar el perfil del pant

(Recopilacién de datos para el llenado de la Ficha Inicial).
Se realizaron las Visitas Domiciliarias de los nuevos participantes para

los datos reales de la situacién socioeconomica del participante y 5

familiar para el llenado de la Ficha Social y el diagndstico social.

orme de

Técnico

61-2014,

icipante

obtener
u grupo

Identificacién de comportamiento y actitudes mostradas por los

participantes.

Avances en la ejecucion de Ja curricula planificada para el desarrollo de los

participantes.

Atencién personalizada a padres de familia en relacién al desarrollo de
actitudes y seguimiento a casos especiales de los participantes en el Centro

Recreativo Piramide.

Se contactd enlace con la clinica mévil de odontologia de servicios publicos de
la municipalidad de Villa Nueva, para la atencién de ios participantes del

Centro Recreativo Pirdmide.

Evaluacion al seguimiento de casos especiales en conjunto con el Director del

Centro.

Lograr la participacién de los diferentes sectores que apoyan programas de

Educacién que participan en el Municipio de Villa Nueva.




MES DE MARZO

e

1.

o

a Roselia Welasqu

Se realizaron las Visitas Domiciliarias de los nuevos participantes para

obtener

los datos reales de la situacion socioecondmica del participante y 'su grupo

familiar para el llenado de la Ficha Social y el diagnostico social.
Identificacion de comportamiento y actitudes mostradas
participantes.

par los

Avances en la ejecucidn de fa curricula planificada para el desarrollo de los

participantes,

Atencion personalizada a padres de familia en relacion al desarrollo de
actitudes y seguimiento a casos especiales de los participantes en el Centro

Recreativo Piramide de Villa Nueva y Villa Canales.

Evaluacion al seguimiento de casos especiales en conjunto con el Director del

Centro Recreativo Pirdmide de Viila Nueva y Villa Canales.
Se realizo visita a diferentes servicios piblicos y sectores que
programas de prevencién de la violencia.

apoyan

Lograr la participacidn de los diferentes sectores que apoyan programas de

Educacion que participan en el Municipio de Villa Nueva.
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

12,014

Guatemala 31 de marzo dé
Sefior
Francisco Arddn
Viceministra del Deporte y la Recreacion
Su Despacho
Estimado Sefior Arddn:
De la manera més atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi informe de
actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por servicios wmnsmno
Profesionales Numero 744-2014, aprobado mediante el acuerdo Ministerial Namero 161-2014,
correspondiente al periodo del 03 de febrero al 31 de marzo del 2014, .
IES DE FEBRERO:
1. Elaborar el plan de trabajo del mes de febrero del 2014,
2. Participar en reuniones semanales de planificacion estratégica del equipo de
gestion y asistencia técnica del CIEN.
3. Entrevistar, evaluar, inscribir y visitar los domicilios de los |nuevos
participantes del Proyecto: Modelo de Convivencia Ciudadana, que ._:mmc,\m los
Centros Recreativos Pirdmide, para la elaboracién del diagndstico social del
participante y su grupo familiar, de Villa Nueva.
4. Recibir la papeleria de los nuevos participantes al Centro Recreativo
Piramide.
5. Elaborar el diagndstico social a los nuevos participantes inscritos aliCentro
Recreativo Piramide, Villa Nueva.
6. Acompafar al nuevo Director del Centro en las actividades administrativas y
desarrolio de la curricula.
7. Llamar via telefénica y visitar las domicilios de padres de familia o encargados
por inasistencia de los participantes.
8. Atender personalmente y dar seguimiento a casos especiales |de los
participantes del Centro Recreativo Piramide Villa Nueva.
9. Atender personalmente a padres de familia para informar de los objetivos y
alcances del Proyecto Modelo de Convivencia Ciudadana que incluye a los
Centros Recreativos Pirdmide.
10. Laboar de Reclutamiento en los municipios de Villa Nueva.
11. Participar en reunidon del Equipc de Gestién y enlace municipal de Villa

Canales para presentacion del equipo y propuesta de programac
actividades de la Municipalidad en el municipio durante el afio. :

on de



12.

i3

14
15.

16

17

MES DE MARZO
1.
2.

10.

No_%\ oselia <m_ SQUEZ E

Participar en reunion del Equipo de Gestién y enlaces municipales < de la
Coordinadora de la Juventud de Villa Nueva, para propuesta de programacion

de actividades en el municipio durante el afio 2014.
Vaciar informacion de los participantes del Centro Recreativo Pira

nide de

villa Nueva y Villa Canales, para ficha técnica de informacién personal nm cada

participante solicitada por el Viceministerio del Deporte y la Recreacio ,_m
Participar en taller semanal de “Plan de Vida”, Equipo de Gestion/ CIEN..
Participar en la Reunién de Lideres Comunitarios del Municipio de Villa

Nueva,

para presentacidn de avances del proyecto y apoyo a la labor de

rectutamienta.

Participar en la Mesa de Coordinacion de Educacién de la Municipalidad de
villa Nueva, para lineamientos y programacion de actividades del tercer nivel

del proyecto.

Participar en el Rally de Padres de Familia de la Escuela Zmn__m

nal de

Preprimaria de Alioto, para sensibilizar en el Tema de Ciudadania y solicitud

de convocatoria al proceso de reclutamienta.

Elaborar el plan de trabajo del mes de marzo del 2014,

Participar en reuniones semanales de planificacion estratégica del equipo de

gestidn y asistencia técnica del CIEN.

Diagnosticar y evaluar los servicios publicos que puedan apoyar al Proyecto de

Madelo de Convivencia Ciudadana en el segundo nivel.
Entrevistar, evaluar, y visitar los domicilios de los nuevos participant

es del

Proyecto: Modelo de Convivencia Ciudadana, que incluye los Centros

Recreativos Pirdmide, para la elaboracién del diagnostico soc
participante y su grupo familiar, de Villa Nueva.
Recibir la papeleria de los nuevos participantes al Centro Rec
Piramide.

al del

reativo

Llamar via telefdnica y visitar los domicilios de padres de familia o encargados
por inasistencia de los participantes del Centro Recreativo Piramide de Villa

Nueva y Villa Canales.

Atender personalmente y dar seguimiento a casos especiales ide los

participantes del Centro Recreativo Piramide Villa Nueva y Villa Canales.

Atender personalmente a padres de familia para informar de los objetivos y

alcances del Proyecto Modelo de Convivencia Ciudadana que incluy

Centros Recreativos Pirdmide de Villa Nueva y Villa Canales.

e alos

Vaciar informacién de los participantes del Centro Recreativo Pirdmide de
Villa Nueva y Villa Canales, para ficha técnica de informacion personal de cada

participante solicitada por el Viceministerio del Deporte y la Recreac
mes de Marzo.
Participar en taller semanal de “Plan de Vida", Equipode G

0y,
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